[image: image1.jpg](©a.e.dg..

Asociacion de Empleados de la Direccion General Impositiva

Mesa Directiva Nacional





1956 – Hacia  el  “50ª ANIVERSARIO” de  la  AEDGI - 2006

A. R. T.

ASEGURADORAS DE RIESGO DE TRABAJO

CONOZCAMOS NUESTROS DERECHOS

Los trabajadores tenemos derecho a:

1- Cumplir con la realización de los exámenes médicos en salud.

2- Denunciar ante nuestro empleador o la A.R.T., los accidentes de trabajo o enfermedades
profesionales que ocurran.

3- Utilizar correctamente los elementos de protección personal provistos por nuestro
empleador.

4- Participar en actividades de capacitación y formación sobre salud y seguridad en el
trabajo.

5- Comunicar a su empleador o Superintendencia de Riesgos de Trabajo (S.R.T.)
cualquier hecho de riesgo relacionado con su puesto de trabajo.

6- Recibir, hasta su curación completa o mientras subsistan los síntomas incapacitantes,
asistencia médica y farmacéutica, prótesis, ortopedia y rehabilitación.

Nuestro empleador tiene la obligación de:

1- Realizar los exámenes médicos preocupacionales y por cambio de actividad e informar los resultados de los mismos al trabajador y a la A.R.T.

2- Notificar a la A.R.T. la incorporación de nuevo personal.

3- Informar a sus trabajadores la A.R.T. a la que están afiliados.

4- Solicitar la atención médica inmediata en caso de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.

5- Denunciar ante la A.R.T. los accidentes o enfermedades vinculadas al trabajo que
ocurren en el establecimiento.

6- Proveer a sus empleados de los elementos de protección personal e informarlos y
capacitarlos en prevención de Riesgos de Trabajo.

7- Cumplir con las normas de Higiene y Seguridad en el trabajo. 

COMO TRABAJADOR

De tener un accidente en mi trabajo

¿Quién debe ocuparse de la atención?

La A.R.T. debe brindar todas las atenciones necesarias, tanto médicas como dinerarias.

¿Quién debe denunciar el accidente ante la A.R.T.?

El empleador tiene la obligación de comunicar el accidente en forma inmediata. De no hacerlo el trabajador debe efectuar la denuncia en forma escrita de modo que quede la debida constancia.
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Además, de no estar conforme con la atención médica que brinda la A.R.T. SE PUEDE RECLAMAR ESTA FALENCIA ANTE LA MISMA A.R.T. Y DE NO OBTENER UNA RESPUESTA SATISFACTORIA RECURRIR A LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DE TRABAJO (S.R.T.) E INICIAR UN TRAMITE ANTE LA COMISIÓN MEDICA.

Como gremio debemos de tomar conocimiento de cualquier tipo de anormalidad sobre lo planteado para efectuar, en los casos de corresponder, las denuncias ante la misma A.R.T y la S.R.T.

INDEMNIZACIONES

“Valores con vigencia a partir del 1 de Marzo de 2001”

Pago único al contado (Pago adicional al indemnizatorio)

Incapacidad Grave (Del 50 % al 66 %)

$ 30.000 (Treinta Mil Pesos)

Incapacidad Muy Grave (Mayor del 66 %)
$ 40.000 (Cuarenta Mil Pesos)

Muerte





$ 50.000 (Cincuenta Mil Pesos)

Tope Indemnizatorio

El mismo es de $ 180.000 (Ciento Ochenta Mil Pesos) para incapacidades Graves y Muerte.

La A.R.T. que nos cubre es PROVINCIA ART y se encuentra ubicada en Capital Federal en la calle C. Pellegrini Nº 91 1º Piso. En el interior del país funciona en las dependencias del Banco Provincia de Buenos Aires, en los lugares del interior del país donde no exista dependencia del mencionado Banco, la misma funciona en la sede del Banco de la Nación Argentina.

TELEFONOS IMPORTANTES

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DE TRABAJO (SRT)

TEL.   0800-666-6778

PROVINCIA ART

TEL. 0800-333-1278 / 1333    Conmutador (011) 48192800

Hugo ALVAREZ

Secretario de Asuntos Sindicales
Edmundo RUCKAUF                                Jorge O. BURGOS

Secretario de Prensa                                                            Secretario General

Montevideo 182, (1019) Capital Federal
               Prensa AEDGI – 40/2005 (5/12)
Teléfonos:    4371-2052/2859/2715/1558 


   http://www.aedgi-afip.com.ar                                                   
                - Interno 23 -


                sindicales.aedgi@gmail.com
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